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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Yamilet Baltan Amaya
Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR. 9125353 del afio 2026
Supervisor de contrato: Nini Johanna Padilla Rincon

A continuacion, se evidencian actividades desarrolladas durante en el mes de marzo
de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

Obligacion Contractual 1: Prestar sus servicios de manera auténoma y temporal para apoyar el
desarrollo de los procesos de Formacién Profesional Integral dirigidos a poblacién campesina y
organizaciones comunitarias, conforme a los disefios curriculares, guias de aprendizaje y
lineamientos institucionales vigentes del SENA, en el marco de la estrategia Campe SENA.

Actividad: Se realizé encuentro formativo a la poblacién campesina de los municipios de

Tulua corregimiento de la Marina, ficha 3425475

Bolivar corregimiento de Guare ficha 3428727.

La Victoria corregimiento de Holguin ficha 3429856.

Trujillo corregimiento de Robledo ficha 3441685.

Bugalagrande corregimiento El Overo ficha 3450395.

Segun disefio curricular de los programas de formacion y guias de aprendizaje.
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Accién: Apoyar el proceso de FPI,
mediante practica de
transformacion de pepinillos
encurtidos.

Resultado: Obtener productos

> artesanales de buena calidad,
18202-2026

Tulua_ Cgto La Marilha_ Valle del
FPI Campe Sena Ficlla 3425475

aplicando la normativa vigente.
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Registro Fotografico Reuniéon Municipio Trujillo Cgto Robledo Ficha 3441685.

| 4-03-2026
Trujillo_Cgto Rolﬂedo_ialle del Cauca

FPI Cample Senaglleha 3141685

Accion: apoyar el desarrollo de los
procesos de Formacién Profesional
Integral poblacién
campesina.

dirigidos a

Resultado: Realizar pruebas de
frescura a la leche para determinar
la calidad de la leche como materia
prima.

Registro Fotografico Reuniéon Municipio Bugalagrande Cgto El Overo Ficha 3450395

5-03-2026 =

Bugalagrande_Cgto E| Overo_ V. ne/
P e //‘ - E’”

¢ I'CampeiSena Ficha 34

Accidn: Escuchar las necesidades de
formacidn para divulgar la oferta acorde
a la necesidad.

Resultado: Cumplir con los objetivos de
formacién de la comunidad.

Registro Fotografico Reuniéon Municipio La Victoria Cgto Holguin. Ficha 3429856

6-03-2026
La Victoria_ Cgto Holguin_ Valle del
CaucaFPl.Campe Sena Ficha 3429856

Accién: apoyar el desarrollo de los

procesos de Formacién Profesional
Integral dirigidos a poblacién
campesina.

Resultado: Reconocer los diagramas de
proceso utilizados en la elaboracién de
alimentos; como los derivados lacteos.
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Obligacion Contractual 2: Acompanar pedagdgicamente los procesos de aprendizaje en el
desarrollo de las actividades formativas, reconociendo los saberes previos, los diversos estilos de
aprendizaje y los contextos territoriales de los participantes, mediante la implementacion de
metodologias pertinentes y adaptadas a las realidades rurales y urbanas, incluyendo aquellas
propias de las Zonas de Reserva Campesina (ZRC).

Actividad: Se realizé acompafiamiento pedagdgico mediante analisis diagndstico, al grupo y de
forma individual enfocado en los saberes previos y asesorias personalizadas, correspondientes a
la sesidn de formacion planeada.

Registro Fotografico Reunién Municipio La Victoria Cgto Holguin Ficha 3429856

Accion: Reconocer los saberes previos y
necesidades; para enfocar de forma
acertada la FPI.

Resultado: Enfocar los saberes propios y
de la comunidad a la aplicabilidad de las

& B competencias resultados de
19-912;2 = ; P y

La Victoria #Cgto Holguin | Valle del
Cauca FPI Campe Sena Fich8 3429856 aprovechada productivamente por la

comunidad.

aprendizaje para que la formacion Pl sea

Registro Fotografico Reuniéon Municipio de Tulua Cgto La Marina Ficha 3425475

Accion: Reconocer los saberes previos y
necesidades; para enfocar de forma
acertada la FPI.

Resultado: Enfocar los saberes propios y
de la comunidad a la aplicabilidad de las
competencias y  resultados de
aprendizaje enfocados a la

transformacion de hortalizas.
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Obligacion Contractual 3: Apoyar a la poblacién campesina en la planificacion de mejoras
productivas familiares, comunitarias y asociativas, considerando criterios de sostenibilidad
ambiental, soberania alimentaria y fortalecimiento de la economia, de conformidad con los
protocolos de atencién diferencial.

Actividad: Se realiza asesoria mediante los programas de formacion de acuerdo a los planes
productivos de cada comunidad, enfocados en la certificacion en higiene y manipulacién de

alimentos hasta la elaboracidn de productos terminados con el fin de comercializarlos.

Registro Fotografico Reunion Municipio de Bolivar Cgto de Guare Ficha 3428727

A
' Accidn: Apoyar la planificaciéon de las
mejoras de la asociacion ASOPEGUARE,
en pro de la sostenibilidad vy

fortalecimiento de su economia.

Resultado: Asesorar la optimizacién de
la leche, producida por la asociacion de

| 5

Bo \bv m Q 7' 1€

lecheros de Bolivar, transformandola en

3428727

variedad de derivados lacteos.

/I{P Campe Sena‘Fich
Vi -

Obligacion Contractual 4: Realizar la evaluacion del aprendizaje y emitir juicios valorativos sobre
el cumplimiento de los resultados de aprendizaje, aplicando los instrumentos y herramientas
definidos por el SENA, dentro de los plazos establecidos.

Actividad: Para este mes de marzo se evaluaron los siguientes resultados de aprendizaje
Competencia: Ejecutar Procesos De Produccién De Alimentos Segun Procedimientos De La
Empresa.

Ficha 3425475 Elaboracién de Conservas de Frutas y Hortalizas.

Resultados de Aprendizaje

Determinar necesidades de materias primas, insumos y equipos para la produccidn de conservas
de frutas y hortalizas de acuerdo con programa de produccidn y normativa.

Ejecutar la elaboracién artesanal de conservas de frutas y hortalizas seglin parametros técnicos y
normativa vigente.

Revisar la elaboracidon artesanal de conservas de frutas y hortalizas de acuerdo con los
procedimientos de la empresa y requerimientos del mercado.

Ajustar el proceso de elaboracion de conservas de frutas y hortalizas acorde con los
Procedimientos técnicos y normativa vigente

R.A: Terminados y Evaluados.
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Ficha 3428727

Competencia: higienizar leche de acuerdo con procedimiento técnico y normativa.

Resultados de Aprendizaje

Aplicar procedimientos de higienizacion de establecimientos, maquinaria y equipos para la
elaboracidn de derivados lacteos concentrados seglin parametros establecidos.

Alistar materias primas e insumos utilizados en los procesos de elaboracién de

Derivados lacteos concentrados de acuerdo con formulacién establecida.

Elaborar derivados lacteos concentrados segln parametros establecidos para el proceso.
Envasar derivados lacteos concentrados de acuerdo con especificaciones para

El proceso de conservacidn y normativa.

R.A: Terminados y Evaluados.

One Drive Carpeta Evidencias
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Obligacion Contractual 5: Registrar y reportar de manera clara, oportuna y veraz la informacién
académica requerida en los sistemas institucionales dispuestos por el SENA, incluido SOFIA Plus
y demas plataformas de seguimiento, como producto verificable del servicio contratado,
entregando los informes correspondientes al supervisor del contrato.

Actividad: Se realiza verificacion del registro de los aprendices en plataforma Sena

Se realiza solicitud de creacidn de fichas mediante el formulario asignado.

Correo institucional de creacidn de las fichas. Creacidn de rutas de aprendizaje; segun las fichas
a cargo.
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Captura de Pantalla Correo Institucional para creacion de fichas.
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Cordial saludo,

p creacion de lafi "Higiane y de Al m‘!mns‘ seha
- manera 6

[ ~ NUMEROSOLICITUD: 2387402
Facién de la ficha complementaria
limentos" se ha realizado de manera

FICHA: 3450385

elinforme unto en este fin de subsanar pondientes. Quedo atenta
& cualquier pregunta o inquietud.

Proyecto: Leidy Yurani Amu Valencia

Hlunto en este correo con el fin de
|- Quedo atenta a cualquier pregunta o

Obligacion Contractual 6: Planificar y reportar con la debida antelacidn las acciones formativas
extramurales o en territorio, cuando estas se encuentren previstas dentro del objeto contractual,
con el fin de garantizar la adecuada coordinacion logistica.

Actividad: Para este mes de marzo, se planifican las salidas formativas mediante programacion

de agendas de viaje; autorizadas previamente por la coordinacion académica del programa
Campe Sena para desplazarse a territorio en las comunidades en los municipios de Bolivar (Cgto
Guare), La Victoria (Cgto Holguin), zona rural de Tulud (La Marina), Bugalagrande (Cgto El Overo).

Carpeta One Drive Agendas_marzo.
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Captura de Pantalla que evidencia el link.

@B Banvdejs de entracs Yamilet B X 4 EVIDENCIAS - OneDrive X @ AGENDAS - OneDrive

OB == sharepoint.com, al @ ox N - )

YAMILET BALTAN AMAYA > 03MARZO > AGENDAS

Obligacion Contractual 7: Aportar informacion técnica para la identificacion, fortalecimiento,
registro de unidades productivas campesinas, cuando el proceso formativo asi lo requiera, en
especial apoyar la creacién o consolidacidn de iniciativas productivas campesina.

Actividad: Se realiza identificacion de necesidades, para la creacién de unidades productivas
enfocadas en la optimizacion de los recursos de la zona como elaboracién de derivados lacteos
en las zonas productoras de leche, Transformacion de frutas y hortalizas para la elaboracién de
conservas; aprovechando los excedentes de la cosecha.

Evidencia

Formulario de registro de unidades productivas
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02 ROVBskxas5zUwZnntw6VPvxU286H0dV hUNzJPViFNRELVS
E9QWSFBDMDK5NTIRVDZQVidu

Captura de Pantalla que evidencia el link

(51 | @R Bandeja de entraca: Yamilet Bal X @B Correo: Yamilet Baltan Amaya - X (@ Unidades Produtivas * i

[&] Q B forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id =gcPCyydvkO2ROVE: 5zUWZnntwBVPyxU286H0dVhUNZIPVjFNRELVSEIW B ¥

Unidades_Produtivas

Hola, Yamilet. Cuando envie este formulario, el propietario verd su nombre y direccion de correo electrénico.
* Obligatorio

1. No Ficha * (1)

3428727

2. Nombre de la Unidad Productiva (familiares, comunitarias y/o asociativas) * [T}

Lacto Guare

3. Nombre del Representante * [T}

Robinson Madrid Gargia



https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5zUwZnntw6VPvxU286H0dVhUNzJPVjFNREtVSE9WSFBDMDk5NTJRVDZQVi4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5zUwZnntw6VPvxU286H0dVhUNzJPVjFNREtVSE9WSFBDMDk5NTJRVDZQVi4u

(5] @ Bandejs de entrada: Yamilet Ba X @ Correc: Yamilet Baltan Amaya - X (] Unidaces Produtias X G Cuantotiempo dura la lecheer X + v - o x
c O B forms coudmicrosoft/Pages/ResponseFage.aspxid =gcPCyydvk02ROVBskxasSUwZnntwiVPvr286H0GVRUNSIPVIFNRERVSESY B € Q0 8 =

7. Ubicacién Especifica (finca/vereda/corregimiento) * [

Corregimiento de Guare.

8. Acividades (Impactos) de fortalecimiento * [}

por parte de los productores para transformarla en derivados léctecs, proyectados a la comercializacién.

9. Descripcion de Actividades * [}

cer sus productos, proveer a la comunidad y zonas aledafias contribuyendo con la sequridad alimentaria.

10. No de Personas Beneficiadas * [

16

Obligacion Contractual 8: Participar en espacios de socializacién, induccién, seguimiento o
eventos técnicos relacionados con la estrategia CampeSENA, con el fin de facilitar la transferencia
de conocimientos, buenas practicas y aprendizajes territoriales.

Actividad: Se participd de reuniones de induccién con las comunidades para la profundizacién de
la estrategia Campe Sena y alistamiento de los programas de formacion.

Se participd de reunidn virtual convocada por la coordinacidn académica con el equipo de trabajo
para puntualizar asuntos varios de la estrategia Campe SENA.

Capturas de Pantalla de participacidn de la reunion virtual.
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Capturas de Pantalla del correo electrénico que convoca a la reunion.
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Obligacion Contractual 9: Informar a la coordinacidn o subdireccion del centro sobre
oportunidades de articulacion

con actores sociales, comunitarios o productivos identificadas en el desarrollo del objeto
contractual, que puedan contribuir al fortalecimiento de los procesos formativos o productivos
del territorio.

Actividad: Se realiza radicacion de las solicitudes de formacion emitidas por los municipios de

Tulua (Cgto La Marina), La Victoria (Holguin), Bolivar, Bugalagrande.

Captura de Pantalla de correo electrdnico de radicado de solicitudes

Amaya - Outtock —Wozila Frefox - o x

Yamit Baltan Amaya: © radcacien9125: y 4 més Vi 200242025 4417

Lun 18/02/2036 441 PM

por o anteriar somo COMPETENTE de entregar respuesta, se le soliota darle
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Obligacion Contractual 10: Elaborar y presentar los informes periddicos y el informe final de
gestidn, evidenciando el avance de las actividades desarrolladas, los logros alcanzados y las
acciones de mejora, asi como realizar la custodia y devolucion de los bienes que le hayan sido
entregados para la ejecucién del contrato, conforme a los procedimientos institucionales
vigentes.

Actividad: Para el mes de marzo se presenté Informe de apoyo a la formacion descargado de la
plataforma Sena Sofia Plus y el informe mensual de ejecucion contractual, el cual reposa en One
Drive dispuesto por la coordinacidn. Para este mes no se ha asignado ningun bien en custodia.

Ver One Drive marzo

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION %20ACADEMICA%20PROGRAMAS %20ESP
ECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F03%2EMARZ0%2FCUENTA%20DE%20COBRO%2FGC%5F31643124%5F23226%5FMAR%5F2026 &viewid=7e5266c6%2Db371%2D4
bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT= 1772805134974&OR OWA%2DNT%2DMail&CID=23e1427{%2D9f64%2D1dc0%2Df9ce%2Db13b8b0af63e&clickParams=ey) YLUFwcE
5hbWUiOINaWNyb3NvZnQgT3VObG9vayBXZWIgQXBwliwiWC1BcHBWZ joil NjAYMjcwMDIuMTMILCIPUyl6lidpb d3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04D
A76C1478DAAF94F0&view=0

Captura de pantalla del link relacionado.
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Obligacion Contractual 11: Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato segun
aplique de acuerdo con los lineamientos emitidos.

Actividad: Para este mes de marzo se participa de jornada de socializacién sobre accidentes
laborales (ARL).
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e e €l dla 16 de marzo o las 3:00 p. m., en el Auditorio - Sede Sagrada Corazen de Jesus,
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F03%2EMARZO%2FCUENTA%20DE%20COBRO%2FGC%5F31643124%5F23226%5FMAR%5F2026&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1772805134974&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=23e1427f%2D9f64%2D1dc0%2Df9ce%2Db13b8b0af63e&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAyMjcwMDIuMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/njpadilla_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnjpadilla%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%20ACADEMICA%20PROGRAMAS%20ESPECIALES%202026%2F01%2ECAMPESENA%2FYAMILET%20BALTAN%20AMAYA%2F03%2EMARZO%2FCUENTA%20DE%20COBRO%2FGC%5F31643124%5F23226%5FMAR%5F2026&viewid=7e5266c6%2Db371%2D4bb5%2D8e3e%2D91dde267a4b3&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1772805134974&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=23e1427f%2D9f64%2D1dc0%2Df9ce%2Db13b8b0af63e&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAyMjcwMDIuMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000360C37E07AAAE04DA76C1478D4AF94F0&view=0
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segundcad y protacoen de los datos
personales que se encuentran aimacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo estabiec:co legaimente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacicnal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segundad y protaccion de los datos
personales que sa encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumpiimiento de lo estatiecido legaimente.
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